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DETERMINA 

OGGETTO: MUSEO E REAL BOSCO DI CAPODIMONTE – SERVIZIO DI VIGILANZA 

NON ARMATA DA ESPLETARSI ALL’INTERNO DEL PARCO E DEL REAL BOSCO DEL 

MUSEO DI CAPODIMONTE. Modifica ex art. 106, comma 1, lett. c) del D.Lgs. n. 50/2016 

contratto Ufficiale Rogante rep n. 26 del 24/10/2022 

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO: Prof. Eike D. Schmidt, giusto Decreto 

MIC|MU-CAP|01/03/2024|33  

CAPITOLO 1.1.3.020, ARTICOLO 1.03.02.13.001 (SERVIZI DI VIGILANZA)  

CIG: 8888567587 

IL DIRETTORE GENERALE DEL MUSEO E REAL BOSCO DI CAPODIMONTE 

VISTA la Legge 29 ottobre 1984, n. 720 e s.m.i. - Istituzione del sistema di tesoreria unica per enti 

ed organismi pubblici. (G.U. n. 298 del 29.10.1984); 

VISTO il D.M. 26 luglio 1985 del Ministero del Tesoro - Istituzione del sistema di tesoreria unica 

per gli enti ed organismi pubblici; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. - Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi. (G.U. n. 192 del 18.8.1990); 

VISTO il D.lgs. del 1 settembre 1993, n. 385 e s.m.i. - Testo unico delle leggi in materia bancaria e 

creditizia. (G.U. n. 230 del 30.9.1993 - Suppl. Ordinario n. 92); 

VISTO il D.lgs. 20 ottobre 1998, n. 368 e s.m.i. - Istituzione del Ministero per i beni e le attività 

culturali, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59. (G.U. n. 250 del 26.10.1998); 

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. - Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa. (G.U. n. 42 del 20.2.2001 - Suppl. 

Ordinario n. 30); 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. - Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche. (G.U. n. 106 del 9.5.2001 - Suppl. Ordinario n. 112); 

VISTO il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 e s.m.i. - Regolamento concernente l’amministrazione e la 

contabilità degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n. 70. (GU n.103 del 06-05-2003 - 

Suppl. Ordinario n. 71); 

VISTO il D.P.R. 29 maggio 2003, n. 240 e s.m.i. - Regolamento concernente il funzionamento 

amministrativo-contabile e la disciplina del servizio di cassa delle soprintendenze dotate di autonomia 

gestionale. (G.U. n. 200 del 29.8.2003); 

VISTO il D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. - Codice in materia di protezione dei dati personali, 

recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
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abroga la direttiva 95/46/CE. (G.U. n. 174 del 29.7.2003 - Suppl. Ordinario n. 123); 

VISTO il D.lgs. 22 gennaio 2004, n. 42 e s.m.i. - Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 

dell'articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137. (G.U. n. 45 del 24.2.2004 - Suppl. Ordinario n. 28);  

VISTO il D.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. - Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, 

n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. (G.U. n. 101 del 

30.4.2008 - Suppl. Ordinario n. 108); 

VISTO il D.M. 4 agosto 2009 del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Nuove modalità di 

regolamento telematico dei rapporti tra tesorieri e cassieri degli Enti ed organismi di cui alla tabella 

A allegata alla legge 29 ottobre 1984, n. 720, e la Tesoreria dello Stato. (09A10489) (G.U. Serie 

Generale n. 203 del 02.09.2009); 

VISTO il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 e s.m.i. - Regolamento di esecuzione ed attuazione del 

decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 

servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE». (10G0226) (G.U. n. 288 

del 10.12.2010 - Suppl. Ordinario n. 270) - esclusivamente per le parti ancora in vigore; 

VISTO il D.lgs. 6 settembre 2011 n. 159 e s.m.i. - Codice delle leggi antimafia e delle misure di 

prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli 

articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136. (11G0201) (G.U. n. 226 del 28.9.2011 - Suppl. 

Ordinario n. 214); 

VISTO il D.p.c.m. 29.08.2014, n. 171 - Regolamento di organizzazione del Ministero dei beni e 

delle attività culturali e del turismo, degli uffici della diretta collaborazione del Ministro e 

dell'Organismo indipendente di valutazione della performance, a norma dell’articolo 16, comma 4, 

del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 

89. (14G00183) (GU n.274 del 25.11.2014); 

VISTO il D.M. del 23 dicembre 2014 - Organizzazione e funzionamento dei musei statali (G.U. n. 

57 del 10.3.2015); 

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i. - Codice dei contratti pubblici. (16G00062) (G.U. n. 

91 del 19.4.2016 - Suppl. Ordinario n. 10); 

VISTO il D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 - Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 

aprile 2016, n. 50. (17G00078) (G.U. n. 103 del 5.5.2017 - Suppl. Ordinario n. 22); 

VISTO lo statuto del Museo e Real Bosco di Capodimonte, approvato con decreto Rep. 23 del 

12.01.2018; 

VISTA la Legge 14 giugno 2019, n. 55 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto-

legge 18 aprile 2019, n. 32, recante disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti 

pubblici, per l’accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione 

a seguito di eventi sismici. (19G00062) (G.U. n. 140 del 17.6.2019); 

VISTO il D.P.C.M. 19 giugno 2019, n. 76 - Regolamento di organizzazione del Ministero per i beni 
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e le attività culturali, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell'Organismo indipendente 

di valutazione della performance. (19G00081) (G.U. Serie Generale n. 184 del 07.08.2019); 

VISTO il D.M. 9 ottobre 2019, Rep. N. 451 registrato dalla Corte dei Conti in data 11/10/2019 - 

Disposizioni transitorie per la ripartizione delle competenze in materia di affidamento di contratti di 

appalto o di concessione ai sensi dell’articolo 23, comma 2, lettere a) e b) del D.P.R. 19 giugno 2019 

n. 76; 

VISTO il D.P.C.M. 2.12.2019, n. 169 – Regolamento di organizzazione del Ministero per i Beni e 

le Attività Culturali e per il Turismo, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (G.U. n. 16 del 21.1.2020); 

VISTO il decreto ministeriale del 28 gennaio 2020, n. 21, recante “Articolazione degli uffici 

dirigenziali di livello non generale del Ministero per i beni e le Attività Culturali e per il Turismo” e 

successive modificazioni; 

VISTO il D.P.C.M. m. 123 del 24.06.2021 - Regolamento concernente modifiche al regolamento di 

organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance. (21G00131); 

VISTO il DPCM n. 57 del 15.03.2024 - Regolamento concernente modifiche al regolamento di 

organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance; 

VISTO il D.P.C.M. 09 gennaio 2024, registrato alla Corte dei Conti in data 12/02/2024 al N. 312, 

con il quale veniva attribuito al prof. Eike Dieter Schmidt l’incarico di Direttore del Museo di 

Capodimonte;  

VISTA la nota prot. MIC|DG-MU-SERV I_U02|03/06/2024|0010529-P, acquisita al prot. 

MIC|MIC_MU-CAP|03/06/2024|1903-A, con la quale la Direzione Generale Musei, Servizio I, ha 

inoltrato il Decreto DG-MU|03/06/2024 Rep. 473 di approvazione del bilancio di previsione per 

l’anno 2024 del Museo e Real Bosco di Capodimonte; 

VISTA la nota prot. MIC|MIC_DiAG|22/10/2024|0000696-P, acquisita al prot. MIC|MIC_MU-

CAP|07/11/2024|0003512-A, con la quale il Dipartimento per l’Amministrazione Generale ha 

inoltrato il Decreto DiVA|05/11/2024|DECRETO 22 di approvazione del primo provvedimento di 

variazione dell’esercizio finanziario 2024 del Museo e Real Bosco di Capodimonte; 

VISTA la nota prot. MIC|MIC_DiVa|25/10/2024|0000538-P, acquisita al prot. MIC|MIC_MU-

CAP|25/10/2024|0003364-A, con la quale il Dipartimento per la Valorizzazione del Patrimonio 

Culturale ha inoltrato il Decreto DIVA|25/10/2024|DECRETO 18 di approvazione del conto 

consuntivo dell’esercizio finanziario 2023 del Museo e Real Bosco di Capodimonte; 

VISTO il D.P.C.M. n. 169 del 2 dicembre 2019 - Regolamento di organizzazione del Ministero per 

i beni e le attività culturali e per il turismo, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance. (20G00006) (G.U. n. 16 del 

21.1.2020); 
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VISTA la Legge 19 dicembre 2019, n. 157 - Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-

legge 26 ottobre 2019, n. 124, recante disposizioni urgenti in materia fiscale e per esigenze 

indifferibili. (19G00164) (G.U. n. 301 del 24.12.2019); 

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 - Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale 

- (20G00096) (GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24); 

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 e relativa legge di conversione n. 108 del 29 luglio 2021 - 
Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/1952 della commissione del 10.11.2021 che modifica 

la direttiva 201/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le soglie degli 

appalti di forniture, servizi e lavori e dei concorsi di progettazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

della U.E. n. 398 dell’11 novembre 2021; 

RICHIAMATA la Determina MIC|MU-CAP|17/09/2021|170, parte integrante del presente atto, con 

la quale si è dato avvio alla procedura di affidamento del servizio in oggetto per un periodo di tre 

anni, mediante gara pubblica europea, attraverso la sezione A.S.P. (Application Service Provider) 

messa a disposizione da CONSIP S.p.A. (Piattaforma M.e.PA.), da espletarsi ai sensi degli articolo 

60 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa, nel rispetto dell’art. 95 del medesimo D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

RICHIAMATA la Determina MIC|MU-CAP|14/09/2022|127 con la quale, all’esito delle operazioni 

di gara, si procedeva ad aggiudicare il servizio all’o.e. CNS Consorzio Nazionale Servizi – Società 

Cooperativa, stante il ribasso offerto pari al 23,91% (dicesi ventitre virgola novantuno per cento), per 

un corrispondente importo di €. 1.958.284,16 (dicesi euro 

unmilionenovecentocinquantottomiladuecentottantaquattro/16) oltre oneri di sicurezza non soggetti 

a ribasso pari ad €. 41.247,48 (dicesi euro quarantunomiladuecentoquarantasette/48), per complessivi 

€. 1.999.531,64 (dicesi euro unmilionenovecentonovantanovemilacinquecentotrentuno/64), oltre €. 

439.896,96 (dicesi euro quattrocentotrentanovemilaottocentonovantasei/96) per IVA al 22%; 

RICHIAMATO il Contratto MIC|MU-CAP|24/10/2022|26 sottoscritto innanzi all’ Ufficiale Rogante 

tra la scrivente amministrazione e l’O.E. CNS Consorzio Nazionale Servizi – Società Cooperativa 

avente ad oggetto l’affidamento del servizio per una durata di mesi 36, per un importo contrattuale 

pari ad € 1.999.531,64 oltre Iva al 22%:  

RICHIAMATO il Decreto MIC|MU-CAP|10/10/2022|187 con il quale veniva conferito l’incarico di 

Direttore Esecutivo all’Assistente Amministrativo Anna di Marzo ed il Decreto MIC|MU-

CAP|10/10/2022|192 con il quale veniva conferito l’incarico di Direttore Operativo all’AFAV Sig. 

Salvatore Carmellino; 

DATO ATTO che il servizio è stato regolarmente avviato in data 01.11.2022 giusto verbale d’avvio 

del 31.10.2022.  

RICHIAMATO il Decreto MIC|MU-CAP|01/03/2024|33 con il quale il Direttore Generale del 

Museo e Real Bosco di Capodimonte ha assunto l’incarico di RUP del servizio ai sensi e per gli effetti 
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dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023;  

DATO ATTO che, nelle more dell’espletamento del servizio, con nota acquisita al protocollo 

MIC|MIC_MUCAP|16/04/2024|0001340-A, l’o.e. ha rappresentato l’impossibilità di dare seguito 

alle prestazioni contrattuali assunte, in considerazione del significativo aumento del costo della 

manodopera dovuto al susseguirsi nel breve tempo di due rinnovi del CCNL di settore (30.05.2023 e 

16.02.2024); 

DATO ATTO che, con la prefata nota, in virtù dell’incremento delle tabelle retributive del personale 

impiegato nel servizio determinato in particolare dal CCNL – Servizi di vigilanza privata e servizi 

fiduciari – approvato dalle associazioni di categoria in data 16.02.2024, inclusivo della 

quattordicesima  mensilità, in precedenza non prevista, nonché dell’aumento delle maggiorazioni per 

lavoro festivo domenicale, l’o.e. ha rappresentato l’impossibilità oggettiva di dar seguito alla regolare 

esecuzione del contratto, secondo le modalità prestazionali dichiarate in sede di partecipazione alla 

gara, stanti i sopravvenuti ed imprevedibili mutamenti economici legati al costo della manodopera. 

DATO ATTO che, all’esito di una preliminare valutazione dell’istanza presentata dall’o.e. e di 

successivi incontri con l’.o.e., lo scrivente Istituto con nota prot. MIC|MIC_MU-

CAP|22/07/2024|0002375-P ha richiesto apposito parere alla Direzione Generale Musei, in ordine 

all’applicabilità al caso di specie della disciplina prevista dall’art. 106, comma 1 lett. c) del D.Lgs. n. 

50/2016, stante il quale: i contratti di appalto possono essere modificati senza una nuova procedura 

di affidamento (…) la necessità di modifica è determinata da circostanze impreviste e imprevedibili 

per l'amministrazione aggiudicatrice o per l'ente aggiudicatore. In tali casi le modifiche all'oggetto 

del contratto assumono la denominazione di varianti in corso d'opera. Tra le predette circostanze 

può rientrare anche la sopravvenienza di nuove disposizioni legislative o regolamentari o 

provvedimenti di autorità od enti preposti alla tutela di interessi rilevanti; 

RICHIAMATA la nota prot.n. MIC|MIC_DG-MU_SERVII|13/08/2024|0014876-P - acquisita al 

prot. dell’Istituto al n. 2611-A del 14.08.2024 con la quale la DG_MU riscontrava la richiesta di 

parere dello scrivente esprimendo il proprio nulla osta all’adozione dei provvedimenti di modifica 

contrattuale ex art. 106 del D.Lgs. n. 50/2016. 

VISTA la recente giurisprudenza, tra cui le sentenze rese dal TAR CAMPANIA – Napoli, sentenza 

rep. n. 3735/2024, TAR Lombardia – Brescia, sentenza rep. n. 160/2023, TAR Piemonte – Torino, 

sentenza rep. n. 180/2023, che, nell’esame di fattispecie analoghe a quelle oggetto del presente 

provvedimento, ricomprendono espressamente i contratti collettivi nazionali di lavoro, in ragione 

delle loro inderogabilità e per la natura che rivestono tra le nuove disposizioni legislative o 

regolamentari o provvedimenti di autorità od enti preposti alla tutela di interessi rilevanti previste 

dall’art. 106 comma 1 lettera c). 

RICHIAMATA la nota acquisita al protocollo MIC|MIC_MUCAP|26/09/2024|0002957-A, con la 

quale l’o.e. ha trasmesso le tabelle riepilogative dell’incremento dei costi della manodopera relativo 

a tutto il periodo di vigenza del contratto, in applicazione delle variazioni disposte dai CCNL del 2023 

e del 2024. 

EVIDENZIATO che con la prefata nota l’o.e. si è reso, altresì, disponibile a sostenere parte dei 
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maggiori costi dovuti dai due aumenti previsti dai CCNL rinnovati. 

PRECISATO che: 

- nulla sarà dovuto all’o.e. per gli aumenti retributivi dovuti in virtù del CCNL del 30.05.2023: 

- gli aumenti retributivi dovuti in virtù del CCNL del 30.02.2024 previsti con effetto retroattivo 

a far data dal 1.01.2024 saranno parzialmente assorbiti dall’o.e. 

- l’amministrazione riconoscerà gli aumenti retributivi unicamente per il periodo a far data dal 

1.04.2024 sino alla naturale scadenza del contratto; 

CONSIDERATO per quanto sopra che è interesse di questa Amministrazione procedere ad una 

rinegoziazione del contratto in essere (rep. ufficiale rogante 26 del 24/10/2022) ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 106, comma 1, lett C), sussistendo in capo alla stessa un legittimo margine di valutazione tra 

l’alternativa di rifare appello al mercato ovvero (nei limiti consentiti dall’art. 106) di ricondurre il 

contratto ad utilità (T.A.R. Piemonte, Sez. I, 28/06/2021, n. 667);  

VALUTATO altresì che: 

- l’adozione del presente provvedimento di revisione del contratto da rispondenza nella 

necessità di garantire il regolare svolgimento del servizio di vigilanza del sito ritenuto 

essenziale per la tutela e la sicurezza del Parco e Real Bosco di Capodimonte. 

- L’eventuale mancato accoglimento dell’istanza presentata dall’o.e. comporterebbe la 

necessità di dare risoluzione al contratto rep. n. 26 del 24.10.2022 con consequenziale 

indizione di una nuova procedura di gara maggiormente onerosa attesa la doverosa 

applicazione delle nuove tabelle retributive previste dal CCNL del 16.02.2024.  

RICHIAMATO l’art. 106, comma 1, lett. c) del D.Lgs. n. 50/2016; 

DATO ATTO che per effetto di quanto sopra il maggior importo contrattuale dovuto all’o.e. a far 

data dal 1.04.2024 sino al 31.10.2025, termine naturale di scadenza del servizio, è pari ad € 

360.756,48 oltre Iva al 22%, di cui: 

-  €. 146.176,05 (centoquarantaseimilacentosettantasei/05) oltre Iva 22% pari ad €. 32.158,73 

(trentaduemilacentocinquantotto/73) per complessivi €. 178.334,78 

(centosettantottomilatrecentotrentaquattro/78) per il periodo dal 1.04.2024 al 31.12.2024; 

- €. 214.580,43 (duecentoquattordicimilacinquecentottanta/43) oltre Iva 22% pari ad €. 

47.207,69 (quarantasettemiladuecentosette/69) per complessivi €. 261.788,12 

(duecentosessantunomilasettecentottantotto/12) per il periodo dal 01/01/2025 al 31/10/2025; 

RICHIAMATE le Determine nn. 7 del 1.03.2024, 13 del 05.04.2024, 71 dell’11.07.2024, 120 del 

27.09.2024 e 135 del 31.10.2024 con le quali si è provveduto ad impegnare e liquidare l’importo 

dovuto all’o.e. per la parte di prestazione resa in forza e per effetto del contratto rep n. 26/2022 dal 

01.01.2024 al 30.11.2024; 

 

PRESO ATTO della necessità di procedere ad impegnare sul pertinente capitolo di bilancio il 

maggior importo dovuto per l’annualità 2024, come sopra determinato nonché la quota del mese di 

dicembre 2024;  
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ACCERTATA la copertura in Bilancio per l’A.F. 2024 sul capitolo 1.1.3.020 art. 1.03.02.13.001 

(SERVIZI DI VIGILANZA) dell’importo di €. 246.096,69 di cui: 

 € 55.542,55 (cinquantacinquemilacinquecentoquarantadue/55) oltre Iva 22% pari ad € 

12.219,36 (dodicimiladuecentodiciannove/36) per un importo complessivo pari ad € 

67.761,91 (sessantasettemilasettecentosessantuno/91), quale importo dovuto all’o.e. per la 

parte di prestazione da rendersi nel mese di dicembre 2024 in forza del contratto rep n. 

26/2022; 

 € 146.176,05 (centoquarantaseimilacentosettantasei/05) oltre Iva 22% pari ad €. 32.158,73 

(trentaduemilacentocinquantotto/73) per un importo complessivo pari ad €. 178.334,78 

(centosettantottomilatrecentotrentaquattro/78), quale importo della maggiorazione 

dovuta all’o.e., in virtù di quanto sopra premesso, per la parte di prestazione resa nel periodo 

dal 01.04.2024 al 31.12.2024. 

VISTO l’articolo 29, comma 1, del D.lgs. n. 50/2016, a norma del quale tutti gli atti relativi alle 

procedure di affidamento devono essere pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella 

sezione “Amministrazione Trasparente”; 

per le motivazioni su espresse, 

DETERMINA: 

1. che quanto richiamato in premessa è da intendersi approvato e parte integrante del presente atto; 

2. nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 106 comma 1 lettera c) del D.lgs. 50/2016 e s.m.i., di 

autorizzare la modifica del contratto rep. Ufficiale rogante n. 26 del 24/10/2022 con 

sottoscrizione di un atto aggiuntivo; 

3. di dare atto che per l’effetto della modifica da operarsi il nuovo importo contrattuale è pari ad 

€. 2.360.288,12 (duemilionitrecentosessantamiladuecentottantotto/12) comprensivi €. 

41.247,48 (quarantunomiladuecentoquarantasette/48) per oneri di sicurezza oltre Iva al 22%; 

4. di riconoscere per l’effetto all’o.e. il maggior importo per le prestazioni rese dal 01/04/2024 

fino al 31/12/2024 per complessivi €. 178.334,78 

(centosettantottomilatrecentotrentaquattro/78) Iva inclusa; 

5. di impegnare, nel rispetto dell’art. 34, della Legge n. 196 del 31 dicembre 2009, come sostituito 

dall’art. 3, del D.lgs. 12 maggio 2016 n. 193 l’importo di: 

 € 55.542,55 (cinquantacinquemilacinquecentoquarantadue/55) oltre Iva 22% pari ad 

€12.219,36 (dodicimiladuecentodiciannove/36) per un importo complessivo pari ad 

€ 67.761,91 (sessantasettemilasettecentosessantuno/91), quale importo dovuto 

all’o.e. per la parte di prestazione da rendersi nel mese di dicembre 2024 in forza del 

contratto rep n. 26/2022 sul capitolo 1.1.3.020, articolo 1.03.02.13.001 (servizi di 

vigilanza) A.F. 2024 da liquidarsi all’o.e. previa presentazione di regolare fattura; 
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 € 146.176,05 (centoquarantaseimilacentosettantasei/05) oltre Iva 22% pari ad €. 

32.158,73 (trentaduemilacentocinquantotto/73) per un importo complessivo pari ad 

€. 178.334,78 (centosettantottomilatrecentotrentaquattro/78), quale importo della 

maggiorazione dovuta all’o.e., in virtù di quanto sopra premesso, per la parte di 

prestazione resa nel periodo dal 01.04.2024 al 31.12.2024. sul capitolo 1.1.3.020, 

articolo 1.03.02.13.001 (servizi di vigilanza) A.F. 2024 da liquidarsi all’o.e. previa 

sottoscrizione dell’atto aggiuntivo e presentazione di regolare fattura; 

 l’importo complessivo di € 938.807,17 (novecentotrentoottomilaottocentosette/17 /27) 

Iva incluso di cui € 261.788,12 per la maggiorazione riconosciuta ed € 667.019,05 per 

l’importo già previsto in contratto rep. n. 26/2022 per il periodo dal 1.01.2025 al 

31.10.2025 sul capitolo 1.1.3.020, articolo 1.03.02.13.001 (servizi di vigilanza) A.F. 

2025 salvo disponibilità finanziaria;  

6. che l’affidamento de quo è soggetto agli adempimenti relativi alla tracciabilità dei flussi 

finanziari ai sensi dell’art 3 della legge 136/2010 e ss.mm.ii.; 

7. di disporre che il pagamento delle prestazioni eseguite sarà effettuato a seguito di presentazione 

di fattura elettronica da parte dell’operatore economico affidatario tramite il sistema di 

interscambio (SDI), ad avvenuta dichiarazione di regolare esecuzione da parte del R.U.P., 

previa verifica di conformità e accertamento del corretto ed effettivo espletamento del servizio, 

attestata dal medesimo R.U.P.; 

8. che il presente atto sia inoltrato all’Ufficio Bilancio e Programmazione per la registrazione della 

prenotazione di spesa e all’Ufficio promozione e comunicazione – web e social per la relativa 

pubblicazione; 

9. che nel rispetto di quanto stabilito dal D.lgs. n. 33 del 14.03.2013, il presente atto sia pubblicato 

sul sito web del Museo e Real Bosco di Capodimonte alla sezione amministrazione trasparente, 

tenuto conto delle disposizioni dettate cd. GDPR (General Data Protection Regulation - 

GDPR) Reg. UE 2016/679. Altresì, qualsiasi dato personale e/o di natura sensibile riportato 

nell’ambito del presente atto sarà trattato secondo le norme previste dal Reg. UE 2016/679, più 

specificatamente gli artt. 6 e ss. Il Responsabile del Trattamento dei dati è il  Direttore del 

Museo e Real Bosco di Capodimonte, nominato con Decreto n. 252 del MIBAC del 24/05/2018; 

qualsivoglia richiesta, inerente il predetto trattamento dei dati dovrà, essere inviata al seguente 

indirizzo: mu.cap.privacy@cultura.gov.it. 

Napoli, lì 02.12.2024 

         Il R.U.P. 

Il Direttore Generale 

del Museo e del Real Bosco di Capodimonte 

Prof. Eike D. Schmidt 
 

Firmato
digitalmente da

Eike Dieter
Schmidt

O = Ministero della
cultura
C = IT


